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1. AHALDAHUS

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Birgdavorour (292 stig)

Starfar @ og hefur umsjén med lager dhaldahuss og/eda veitna. Sér um innkaup ymissa adfanga eftir
tilmaelum yfirmanns og/eda samstarfsadila. Heldur utan um skraningu & utleigu minni taekja og
ahalda. [ sumum sveitarféldgum er notad starfsheitid lagermadur eda dhaldahtsvérdur um petta
starf.

Bajarverkstjori/Ahaldahus I (482 stig)

Gerd er krafa um i@nmenntun. Styrir verkum flokkstjéra/verkamanna og verktaka vid vidhald og
hreinsun gatna og |68a 4 vegum baejarfélagsins. Hefur umsjon med sorphreinsun og gdmastod,
fraveitumannvirkjum, efnislosun og malarnami i baejarlandinu auk ymissar pjénustu vié bajarbia
vegna pessara verkefna. Bajarverkstjéri annast daglegan rekstur ahaldahuss, gerd framkvaemda- og
fijarhagsdaetlana, auk daglegra innkaupa. Baejarverkstjori annast radningu starfsmanna og fer med
onnur starfsmannamal. Gert er rdd fyrir ad starfsmenn séu ekki fleiri en 15.

Baxjarverkstjori/Ahaldahus II (508 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun. Styrir verkum flokkstjéra/verkamanna og verktaka vié vidhald og
hreinsun gatna og 168a 4 vegum baejarfélagsins. Hefur umsjon med sorphreinsun og gdmastod,
fraveitumannvirkjum, efnislosun og malarnami i baejarlandinu auk ymissar pjénustu vié bajarbua
vegna pessara verkefna. Baejarverkstjori annast daglegan rekstur dhaldahuss, geré framkveemda- og
fijarhagsdaetlana, auk daglegra innkaupa. Baejarverkstjori annast radningu starfsmanna og fer med
onnur starfsmannamal. Gert er rdd fyrir ad starfsmenn séu ekki faerri en 16.

Verkstjori i ahaldahusi (436 stig)
Ekki er gerd krafa um i@nmenntun. Verkstyrir verkaménnum vid framkvaemdir a vegum
sveitarfélagsins. Getur verid yfirmadur ahaldahussins.

Verkamadur I (270 stig)
Starfar vid almenn verkamannastorf adallega utanhuss og faer ad jafnadi ndkvaema verkstjorn og
leidsogn fra naesta yfirmanni (verkstjora/flokkstjora).

Verkamadur II (309 stig)
Starfar vié almenn verkamannastorf adallega utanhuiss samkvaemt leidségn fra naesta yfirmanni
(verkstjora/flokksstjora) en leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfsteett.

Verkamadur III (med flokkstjérn) (368 stig)

Starfar vidé almenn verkamannastorf adallega utanhuss samkvaeemt leidsogn fra naesta yfirmanni en
leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfstaett. Styrir (fAmennum) hépi starfsmanna i akvednum
verkum sem eru akvoérdud af naesta yfirmanni. Vinnur vid hlid sinna samstarfsmanna. Ber einhverja
en takmarkada dbyrgd 4 stadnum i fjarveru yfirmanns.



Jardlagnataeknir (355 stig)
Starfar sem sérhaefdur verkamadur hja veitum eda dhaldahusi. Gerd er krafa um ndmskeid i
jardlagnataekni eda um sambaerilegt ndm eda mjog mikla starfsreynslu.

Verkamadur vid sorphirdu (293 stig)
Starfar vidé almenn verkamannastorf adallega eda eingéngu vid sorphirdu undir verkstjorn.

Verkamadur vid sorpméttoku (319 stig)
parf ad hafa réttindi sem vigtarmadur. Starfar adallega vid méttoku og flokkun sorps a
sorpmottokustod undir verkstjorn.

Gardyrkjufraedingur I (447 stig)
Gerd er krafa um sveinsproéf i gardyrkju. Sér um skipulagningu, uppbyggingu og vidhald garda og
opinna svaeda jafnt sumar sem vetur. Vinnur ad reektun plantna og trjaa.

Gardyrkjufraedingur II (med flokkstjorn) (486 stig)

Gerd er krafa um sveinsproéf i gardyrkju. Sér um garda og opin svadi, vidhald peirra jafnt sumar sem
vetur. Vinnur ad raektun plantna og trjda. barf ad skipuleggja fram i timann. Starfid felur i sér
verksstjorn sem er pé ekki megin hluti starfsins, arstidabundid. Starfsmadur vinnur samhlida peim
starfsmonnum sem hann styrir.

Gardyrkjustjori (478 stig)

Gerd er krafa um sveinsproéf i gardyrkju. Hefur faglega og rekstrarlega umsjén med
almenningsgdérdum og opnum svaedum sveitarfélagsins. Annast skipulagningu a svidi gardyrkju og
hefur umsjén og eftirlit med pessum svaedum, par med talid oryggi leiktaekja 0.p.h. Styrir verkum
starfsmanna og/eda verktaka.

Stodumazelavorour (318 stig)
Hefur eftirlit med bifreidastodum og notkun gjaldskyldra staeda utanhuss. Skrifar Gt og skrasetur

stédvunarbrotagjold & 6kumenn.

Vélamadur skidasvaedis (371 stig)

Vinnur vid vidhald 3 taekjum og snjotrodslu 4 skidasvaedi vid ad undirbua skida- og snjobrettaleidir.
Einnig getur starfid falid i sér snjoframleidslu og almennt vidhald a teekjum og bunadi sem notast er
vid.



2. AKSTUR 0G T4KI

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Akstur fatladra/aldradra (355 stig)
Starfar vié akstur sératbuinnar bifreidar. Ekur 6ldrudum og fotludum milli stada s.s. skdla, heimilis,
dagvistunar, heilsugaeslu og vegna fristunda. Gerd er krafa um meirapréf.

Sendill 4 bil (302 stig)
Starfar vid Utkeyrslu ymiss konar sendinga hja sveitarfélaginu, svo sem med mat, pést og annad
tilfallandi. Krafa um bilproéf.

Vagnstjori (361 stig)

Starfar vid akstur straetisvagns, rutu eda skélabils. Gerd er krafa um meiraprof eda réttindi fyrir
akstur 8 hopferdabifreid. bessi starfshdpur er i sumum sveitarfélogum kalladur
skélabilstjéri/rutubilstjéri.

Taekjamaodur I (319 stig)
Starfar vio stjornun minni teekja, t.d. drattarvéla eda sambeerilegra taekja. Gerd er krafa um nadmskeid
a minni vinnuvélar og bilprof.

Taekjamadur II (371 stig)
Starfar vid stjérnun staerri taekja/pungavinnuvéla, t.d. grofu, jardytu, snjérudningstaekja og veghefla.
Gerd er krafa um réttindi a steerri vinnuvélar.



3. ELDHUS

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Adstod i eldhusi/moétuneyti (269 stig)
Starfar i eldhisi eda motuneyti s.s. vid matarskdmmtun og prif og feer ad jafnadi nakvaema leidségn

fra naesta yfirmanni.

Adstodarmatradur (325 stig)

Krafa um pekkingu og reynslu af eldhdsstorfum og matreidslu. Starfar i eldhdsi eda moétuneyti s.s. vid
matargerd og prif. Vinnur sjalfstaett eftir fyrirmaelum matrads eda matreidslumanns vid bakstur og
matargerd (heitur matur).

Starfsmadur i bytiburi (272 stig)
Hefur umsjén med mat i bytiburi til pjénustupega, kaffiumsjon o.fl. Starfar adallega a dvalar- og
hjakrunarheimilum.

Matradur I (321 stig)
Starfar i matstofum/kaffistofum, s.s. vid méttoku 4 adsendum mat, tekur til Iéttar veitingar, annast
litilshattar innkaup, prif o.fl. Ekki er gert rad fyrir matseld.

Matradur II (344 stig)
Starfar i matstofum/kaffistofum, sinnir litilshattar matseld, t.d.pasta og graenmetisréttir. Tekur til
|éttar veitingar/smurbraud, skipuleggur matsedil og/eda innkaup allt ad viku fram i timann, prif o.fl.

Matraour III (420 stig)

Hefur yfirumsjén med eldhusi, sér um matseld (heitan mat) og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad
manud fram i timann og annast innkaup @ matvérum, dhéldum og taekjum. Hefur umsjon med
prifum. Ber dbyrgd a fjdrmunum med 66rum en hefur ekki mannaforrad. Gerd er krafa um mikla
reynslu a pessu svidi. Starfsmadur hefur ekki skilgreindan undirmann en getur fengid timabundna
adstod frd 66rum starfsménnum innan stofnunar.

Matradur IV (446 stig)

Hefur yfirumsjon med eldhusi, sér um matseld (heitan mat) og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad
manud fram i timann, annast innkaup @ matvérum, ahéldum og taekjum og hefur umsjéon med
prifum. Gerd er krafa um mikla reynslu a pessu svidi. Ber abyrgd a fjarmunum med 6drum og hefur
mannaforrad sem pydir ad starfsmadur hefur skilgreindan undirmann sem hann hefur umsjén med
en auk pess getur vidkomandi fengid timabundna adstod fra 6d8ru starfsfolki innan stofnunar.

Matreidslumadur (466 stig)

Gerd er krafa um matreidslumenntun. Hefur yfirumsjén med eldhusi, sér um matseld (heitan mat)
og bakstur, skipuleggur matsedla allt ad manud fram i timann, annast innkaup 4 matvorum, aholdum
og teekjum og hefur umsjon med prifum. Ber dbyrgd a fjadrmunum med 66rum og hefur
mannaforrad.



4. FRISTUND

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Forstodumadur aeskulydsmidstoovar 1 (462 stig)
Starfsmadur styrir faglegu starfi aeskulydsmidstodvar, sér um rekstur og innkaup, styrir verkum
annarra starfsmanna en sér ekki um mannaradningar.

Forstodumadur askulydsmidstoovar II (492 stig)

- a0ur Forstodumadur aeskulydsmidstodvar Il
Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid dipldmanami i uppeldis- eda tdomstundafreedum eda
sambaerilegu nami. Starfsmadur styrir faglegu starfi aeskulydsmidstodvar, sér um rekstur og innkaup,
styrir verkum annarra starfsmanna en sér ekki um mannaradningar.

Forstodumadur aeskulydsmidstoovar III (536 stig)

- d0ur Forstodumadur seskulydsmidstodvar Il
Gerd er krafa um haskélamenntun (BA grada) i uppeldisfreedum eda tdmstundafreedum eda
sambaerilegt ndm. Starfsmadur styrir faglegu starfi seskulydsmidstodvar, sér um rekstur og innkaup,
hefur mannaforrad og sér um mannaradningar.

Fristundaleidbeinandi I (348 stig)
Vinnur med bérnum, unglingum eda ungmennum, i peirra fristundum. Starfar undir stjorn yfirmanns.

Fristundaleidbeinandi Il (424 stig)
Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid dipldmanami i uppeldis- eda tdomstundafreedum eda
sambaerilegu ndmi. Vinnur faglegt starf med ungmennum i fristunda- og félagsstarfi.

Fristundaleidbeinandi Il (445 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid haskodlaprofi i uppeldis- eda tdmstundafraedum eda
sambeerilegu ndmi. Vinnur faglegt starf med ungmennum i fristundum peirra. Starfar samkvaemt
leidsogn fra naesta yfirmanni en leysir ad jafnadi verkefni dagsins nokkud sjalfstaett.

Askulyds- og tomstundafulltrai I (565 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid nami 4 haskdlastigi sem lykur med BA/B.ed. gradu.
Starfsmadur hefur yfirumsjén med 6llu seskulyds- og tdmstundastarfi ungmenna i sveitarfélagi.
Vinnur ad stefnumaorkun fyrir starfsemina og hefur eftirlit med fjarmunum félagsmidstodva. Gert er
rad fyrir ad yfir hverri félagsmidstod sé forstédumadur og starfsmenn sem heyra undir
starfsmanninn, ekki fleiri en 15 stédugildi.

Askulyods- og tomstundafulltrai II (604 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid nami & haskdlastigi sem lykur med BA/B.ed. gradu.
Starfsmadur hefur yfirumsjén med 6llu seskulyds- og tdmstundastarfi ungmenna i sveitarfélagi.
Vinnur ad stefnumaorkun fyrir starfsemina og hefur eftirlit med fjarmunum félagsmidstodva. Gert er
rad fyrir ad yfir hverri félagsmidstod sé forstédumadur og starfsmenn sem heyra undir
starfsmanninn, a.m.k. 16 stédugildi.



5. FELAGSPJONUSTA

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Félagsradgjafi (616 stig)

Gerd er krafa um félagsradgjafamenntun. Starfsmadur starfar vid malefni félagspjonustu samkvaemt
|6gum og reglugerdum. Tekur vidtol vid skjélstaedinga, finnur félagsleg Urraedi, adstodar og hefur
eftirlit med studningsfjolskyldum.

Forstada fyrir dagvist/félagsstarf aldradra (423 stig)

Veitir dagvist aldradra forst6du og hefur mannaforrad. Starfar vid og skipuleggur félagslif og
tdmstundaidju fyrir aldrada, s.s. ad semja dagskra, annast innkaup 4 efni og taekjum og ad sja um
kynningu a starfseminni. Gerd er krafa um nakvaemni i vinnubrégdum, finhreyfingar og
hugmyndaaudgi.

Starfsmadur vid dagvist aldradra (338 stig)

- 48ur Stm. vid dagvist aldradra/adhlynningu
Starfar vid adhlynningu a dagvist par sem aldradir einstaklingar koma inn yfir daginn og fa adstod vid
bddun og adra persénulega pjénustu. [ starfinu getur einnig falist adstod vid félagsstarf og
témstundaidju.

Starfsmadur vid félagsstarf aldradra (341 stig)
Starfar vio félagsstarf & dagvist aldradra. Pjonustupegar koma inn yfir daginn og fa adstod vid
félagsstarf og tdmstundaidju.

Forstada pvottahiss (397 stig)
Starfid felst i umsjon med rekstri pvottahuss fyrir dvalarheimili og styrir 6drum starfsménnum (hefur
mannaforrad).

Forstada pvottahuss (einyrki) (368 stig)
Starfid felst i umsjon med rekstri pvottahuss fyrir dvalarheimili par sem starfsmadur gengur einn ad
Ollum verkum.

Starfsmadur i pvottahusi (312 stig)
Starfar vid ad pvo lin og fatnad, fragang pvottar auk vidgerda a fatnadi og taui.

Deildarstjori heimapjonustu (459 stig)
Starfar vio skipulagningu heimapjonustu og metur pjonustupoérf pjénustupega.

Heimapjonusta I (279 stig)
Starfar vid raestingu og prif i heimahdsum en sinnir ekki 6drum poérfum pjénustupega.

Heimapjonusta Il (361 stig)

Starfar & heimilum aldradra einstaklinga, oryrkja og/eda fatladra. Auk venjubundinna heimilisverka
og raestinga er gert radd fyrir innkaupaferdum fyrir skjélstaeding svo og félagslegum studningi ad
einhverju leyti. | sumum sveitarféldgum hafa pessir starfsmenn starfsheitid ,,Frekari lidveisla".



Heimapjonusta III (med flokkstjorn) (374 stig)

Starfar @ heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk venjubundinna heimilisverka
og raestinga er gert radd fyrir innkaupaferdum fyrir skjolstaeding svo og félagslegum studningi ad
einhverju leyti. Styrir (fAmennum) hdpi starfsmanna i akvednum verkum sem eru akvoérdud af naesta
yfirmanni. Vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en takmarkada abyrgd a stadnum i
fjarveru yfirmanns.

Raesting (266 stig)
Starfar vio raestingu og prif ymiss konar i stofnunum, skrifstofum og e.t.v. vidar.

Sjukralidi I (457 stig)

Gerd er krafa um sjukralidanam. Starfar vid umonnun, gefur lyfjaskammta sem hafa verid teknir til
af 68rum starfsmoénnum. Starfar vid heimahjikrun eda a hjikrunarheimili / alzheimerdeild par sem
pbjonustupegar purfa mikla pjénustu. Yfirmadur er yfirleitt 4 stadnum.

Sjukralidi IT (470 stig)

Gerd er krafa um sjukralidanam. Starfar vid umonnun, gefur lyfjaskammta sem hafa verid teknir til
af 68rum starfsmonnum. Starfar vid heimahjukrun eda & hjukrunarheimili / alzheimerdeild par sem
pjonustupegar purfa mikla pjénustu. Yfirmadur er oft ekki 8 stadnum.

Starfsmadur 4 heimili fyrir fatlad folk I (315 stig)

- Var 4dur starfsmadur 8 sambyli |
Starfar 4 heimili par sem heimilismenn eru nokkud sjalfsbjarga en purfa vissa leidségn. Adstodar
heimilismenn vid innkaup, matargerd, prif, pvotta o.fl. Starfsmadur sér um almenna umdénnun
skjolstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid a. Starfsmadur fylgir
skjolstaeedingum vegna ymissa erinda utan heimilis s.s. til laekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Starfsmadur 4 Heimili fyrir fatlad folk II (381 stig)

- Var adur starfsmadur a sambyli Il.

- Starfsheitid Starfsmadur a sambyli IV hefur verid lagt nidur og fellur hér undir.
Starfar a heimili fyrir mikid fatlada og 6sjalfbjarga einstaklinga. Starfsmadur sér um almenna
umonnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vié a. Nalaegd vid
bjénustupega er mikil. Onnur verkefni eru heimilisstérf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Starfsmadur
fylgir skjolstaedingum vegna ymissa erinda utan heimilis s.s. til leekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Starfsmadur a heimili fyrir fatlad folk III (421 stig)

- Var a0ur starfsmadur a sambyli 1l
Gerd er krafa um félagslidanam eda sambaerilegt nam (u.p.b. tveggja dra menntun a
framhaldskdlastigi). Starfar a heimili fyrir mjog erfida og ofbeldishneigda skjdlstaedinga vegna
alvarlegra gedraskana. Starfsmadur sér um almenna umoénnun skjélstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupega er mjog mikil. Onnur verkefni eru
heimilisstorf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Starfsmadur getur i samvinnu vid adra starfsmenn purft
ad fylgja skjolstaeding at fyrir heimilid. Starfsmadur parf ad syna stéduga adgaeslu par sem
vinnuadstaedur fela i sér vidvarandi hzaettu a ofbeldi af hendi skjolstaedinga. Vinnustadir af pessu tagi
eru mjog fair a landinu.



Starfsmadur a vinnustofu (351 stig)
Starfar 4 verndudum vinnustad og leidbeinir fotludum vid vinnu sina.

Starfsmadur a hzaefingarst6d (394 stig)

Starfar 4 haefingarst6d par sem leitast er vid ad pjalfa skyn- og hreyfihafni fatlads félks. Sumir
skjolstaedingar stodvarinnar eru mjog mikid fatladir, t.d. bundnir vid hjélastél, og starfsmadurinn parf
ad adstoda pa vid allar daglegar parfir.

Félagsleg lidveisla 1 (338 stig)
Starfar vid fristunda- og félagslega adstod vid fatlada, proskahefta og/eda gedfatlada einstaklinga.

Félagsleg lidveisla II (371 stig)

Starfar vid fristunda- og félagslega adstod vid fatlada, proskahefta og/eda gedfatlada einstaklinga.
Einnig vid ad leidbeina pjénustupegum i daglegu lifi vid ad auka faerni peirra og sjalfstaedi. Lidveisla
sem fer fram allt ad pvi daglega.

Umoénnun a dvalarheimili I ( 345 stig)
Starfar a vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér
um almenna umonnun skjdlstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa og annast |étt prif.

Umoénnun a dvalarheimili II (358 stig)

Starfar a vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér
um almenna umonnun skjdlstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa. Auk ofangreinds er pad
skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid raestingu / skuringar.

Umoénnun a hjakrunarheimili I (378 stig)

Starfar a hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn a hjukrunarheimilum/deild séu
mun meira hjalparpurfi en vistmenn & dvalarheimilum. Starfsmadur sér um almenna uménnun
skjolstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupegar er
mikil. Annast Iétt prif.

Umonnun a hjukrunarheimili IT (391 stig)

Starfar & hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn & hjukrunarheimilum/deild séu
mun meira hjalparpurfi en vistmenn & dvalarheimilum. Starfsmadur sér um almenna umoénnun
skjolstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupegar er
mikil. Auk ofangreinds er pad skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid raestingu / skuringar.

Félagslidi i heimapjonustu I (391 stig)

- Adur Félagslidi i heimapjénustu Il

Krafist er félagsli@amenntunar. Starfar & heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk
venjubundinna heimilisverka og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferdum fyrir skjélstaeding svo og
félagslegum studningi ad einhverju leyti. | sumum sveitarfélégum hafa pessir starfsmenn starfsheitid
Frekari lidveisla.

Félagslidi i heimapjonustu II (med flokksstjorn) - (404 stig)
- Adur Félagslidi i heimapjénustu Il
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Krafist er félagsli@amenntunar. Starfar & heimilum aldradra einstaklinga, 6ryrkja og/eda fatladra. Auk
venjubundinna heimilisverka og raestinga er gert rad fyrir innkaupaferéum fyrir skjélstaeding, svo og
félagslegum studningi ad einhverju leyti. Styrir (famennum) hépi starfsmanna i akvednum verkum
sem eru akvordud af naesta yfirmanni. Vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en
takmarkada dbyrgd & stadnum i fjarveru yfirmanns.

Félagslidi 4 haefingarstoo - (401 stig)

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar 4 haefingarstdd par sem leitast er vid ad pjalfa skyn- og
hreyfihaefni fatlads fdlks. Sumir skjdlstaedingar stédvarinnar eru mjég mikid fatladir, t.d. bundnir vid
hjolastdl, og starfsmadurinn parf ad adstoda pd vid allar daglegar parfir.

Félagslidi vio dagvist aldradra (adhlynning og félagsstarf) (368 stig)

- Starfsheitid Félagslidi vid dagvist og félagsstarf aldradra hefur verid sameinad undir pessu.

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar vid adhlynningu og/eda félagsstarf og tomstundaidju & dagvist
aldrada. bjonustupegar koma inn yfir daginn og fa adstod vid b6dun og adra persénulega umhirdu
auk pess sem starfsmadur adstodar pjonustupega vid félagsstarf og tdmstundaidju.

Félagslioi vio félagsstarf aldradra (371 stig)
Krafist er félagslidamenntunar. Starfar vio félagsstarf & dagvist aldradra. Pjénustupegar koma inn
yfir daginn og fa adstod vid félagsstarf og tomstundaidju.

Félagsliodi 4 Heimili fyrir fatlad folk (401 stig)

- Adur félagslidi 4 sambyli, félagslidi & sambyli Il og félagslidi & sambyli aldradra

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & heimili fyrir félk med krefjandi parfir, mikié fatlada og
Osjalfbjarga einstaklinga. Starfsmadur sér um almenna umoénnun skjélstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupega er mikil. Onnur verkefni eru
heimilisstorf, s.s. pvottar, prif og matargerd. Starfsmadur fylgir skjolstaedingum vegna ymissa erinda
utan heimilis s.s. til laekna, i klippingu, fatakaup o.fl.

Félagslidi 4 dvalarheimili I (355 stig)

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar 4 vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru
nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér um almenna umonnun skjdlstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa en annast ekki raestingu.

Félagslidi 4 dvalarheimili II (378 stig)

Krafist er félagsliGamenntunar. Starfar a vistheimili/dvalarheimili aldradra par sem vistmenn eru
nokkud sjalfbjarga. Starfsmadur sér um almenna umdénnun skjolstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa auk pess sem hann vinnur vid raestingar hisnadis.

Félagslidi 4 hjukrunarheimili I (398 stig)

Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn
a hjukrunarheimilum/deild séu mun meira hjalparpurfi en vistmenn & dvalarheimilum. Starfsmadur
sér um almenna umonnun skjdlstaedinga, p.e. likamlegar og félagslegar parfir eftir pvi sem vid a.
Nalaegd vid pjonustupegar er mikil.

Félagslidi 4 hjukrunarheimili IT (411 stig)
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Krafist er félagslidamenntunar. Starfar & hjukrunarheimili fyrir aldradra. Gert er rad fyrir ad vistmenn
4 hjukrunarheimilum/deild séu mun meira hjalparpurfi en vistmenn 4 dvalarheimilum. Starfsmadur
sér um almenna umonnun skjdlstaedinga, p.e. likamlegar og félagslegar parfir eftir pvi sem vid a.
Nalaegd vid pjéonustupegar er mikil. Auk ofangreinds er pad skilgreindur hluti starfsins ad vinna vid
raestingu / skdringar ad hluta.
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6. GRUNNSKOLASTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Husvordur I (321 stig)

Starfar vid og hefur med umsjén hdseignum, taekjum og innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun
husnaedis, annast litilshattar vidhald og tekur @ méti adfongum fyrir stofnunina. Ekki er gert rad fyrir
umsjén med raestingu (mannahaldi) og ekki er gerd krafa um idnmenntun.

Husvorour II (380 stig)

Starfar vid og hefur med umsjén hdseignum, taekjum og innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun
husnadis, annast litilshattar vidhald og tekur 8 méti adféongum fyrir stofnunina. Hefur umsjén med
og hefur mannaforrad vegna raestingar en ekki er gerd krafa um idnmenntun. Getur t.d. verid um
husvord i skdla ad raeda.

Husvordur III (391 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfar vid og hefur med umsjoén hidseignum, taekjum og
innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun hisnaedis og annast talsvert vidhald, tekur & maéti
adfongum fyrir stofnunina. Ekki er gert rad fyrir umsjon med raestingu (mannahaldi). Getur t.d. verid
um husvord i skéla ad reeda.

Husvordur IV (430 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfar vid og hefur umsjon med hudseignum, taeekjum og
innanstokksmunum. Sér um opnun/lokun hisnaedis og annast talsvert vidhald, tekur & moti
adfongum fyrir stofnunina. Hefur umsjon med og hefur mannaforrad vegna reestingar. Getur t.d.
verid um husvord i skéla ad reeda.

Skolalidi (335 stig)

Starfar med nemendum i leik og starfi . Annast gangavorslu, friminitnagaeslu, adstodar i eldhusi i
matar- og neyslutimum og starfar vid lengda vidveru/daegradvél en annast ekki raestingu. | sumum
sveitarfélégum er hér notad starfsheitid ,,studningsfulltrdi i almennum bekk”.

Skolalidi (med raestingu) (335 stig)

Sér adallega um raestingu a vinnustad. Starfar einnig med nemendum i leik og starfi. Getur einnig
verid i gangavorslu, frimindtnagaeslu og i storfum vid lengda vidveru/daegradvél i sumum
sveitarfélogum er hér notad starfsheitid ,,gangavoréur” eda ,raestir”.

Skolaritaril (351 stig)

Starfar 4 skrifstofu skéla vid almenn skrifstofustorf, s.s. méttoku, afgreidslu, simsvorun, ljdsritun,
forfallaskraningu o.fl. Annast einnig litils hattar innkaup a rekstrarvérum og méttoku a
pjonustugjoldum.

Skélaritari II (397 stig)

Gerd er krafa um studentspréf. Starfar a skrifstofu skdla vid almenn skrifstofustorf, s.s. skjalavorslu,
afgreidslu, simsvorun, ljésritun, forfallaskraningu o.fl. Feerir békhald og annast einnig innkaup 4
rekstrarvorum.
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Starfsmadur i skéla med studning (407 stig)

- Adur Studningsfulltrdi |

Starfsmadur starfar med nemendum med einhvers konar fotlun, réskun og/eda sérparfir samkvaemt
skilgreiningu sérfraedings. Sérparfir nemendanna eru pess edlis ad peir purfa sérstakan starfsmann
med sér i 6llu skélastarfi. Medal verkefna eru félagslegur studningur og pjalfun. A vid um
studningsfulltria i sérdeildum en getur einnig att vid par sem ekki eru starfreektar sérdeildir. Ekki er
gerd krafa um ad starfsmadur hafi lokid sérstoku nami fyrir studningsfulltrua.

Studningsfulltrui i skéla (427 stig)

- Adur Studningsfulltrdi Il

Gerd er krafa um sérstakt nam fyrir studningsfulltrda, t.d. dr Borgarholtsskéla eda sambaerilegt ndm
og talsverda reynslu i starfi. Starfsmadur starfar med nemendum med einhvers konar fotlun, roskun
og/eda sérparfir samkvaemt skilgreiningu sérfraedings. Sérparfir nemendanna eru pess edlis ad peir
purfa sérstakan starfsmann med sér i 6llu skélastarfi. Medal verkefna eru félagslegur studningur og
bjalfun. A vid um studningsfulltria i sérdeildum en getur einnig att vid par sem ekki eru starfraektar
sérdeildir.

Yfirumsjon med lengdri vidveru I (420 stig)
Hefur yfirumsjon med lengdri vidveru/dagradvol i grunnskélum. Styrir verkum litils starfsmannahdps
og hefur umsjén med skraningum og faglegu starfi.

Yfirumsjon med lengdri vidveru II (533 stig)

Gerd er krafa um haskélandm i uppeldisfraadum eda um sambeerilegt ndm. Starfsmadur hefur
yfirumsjén med lengdri vidveru/daegradvol i grunnskélum. Hefur mannaforrad og umsjon med
skraningum og faglegu starfi.
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7. HAFNARSTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Hafnarverkamadur (306 stig)
Starfar vié almenn verkamannastoérf vid hofnina undir verkstjorn naesta yfirmanns.

Hafnarvoérour/hafségumadur I (420 stig)

Gerd er krafa um 30 tonna skipstjornarréttindi (pungaprof) og hafnséguréttindi. Starfar m.a. vid
leidsogn og Oryggiseftirlit vid hofn og sinnir jafnframt ymsum verkefnum hafnarvarda, s.s. rada
skipum i hofn, binda skip vid bryggju og afgreida vatn og rafmagn til skipa.

Hafnarvérdur/hafségumadur II (460 stig)

Gerd er krafa um 2. stigs skipstjornarnam og hafnséguréttindi sem felur i sér l6ggildingu til leidsogu
skipa um akvedid svaedi skv. [6gum um leidségu skipa nr. 34/1993. Starfar m.a. vid leidsdgn og
oryggiseftirlit vid hofn og sinnir jafnframt ymsum verkefnum hafnarvarda, s.s. rada skipum i hofn,
binda skip vid bryggju og afgreida vatn og rafmagn til skipa.

Starfsmadur a hafnarvog (282 stig)
Gerd er krafa um réttindi 4 hafnarvog. Starfsmadur starfar einkum vid hafnarvogir en getur purft ad
sinna 6drum tilfallandi verkum (ekki [6dsun).

Yfirhafnarvorour (439 stig)

Starfar sem hafnarvordur. Annast verkstjorn annarra starfsmanna 8 hofninni og hefur skilgreinda
undirmenn. Gerd er krafa um hafnsoguréttindi og 30 tonna skipsstjornarréttindi (pungaprof) og/eda
vélstjornarréttindi.
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8. IPROTTAMANNVIRKI

Forstédumadur iprottamannvirkis I (396 stig)

Ekki er gerd krafa um idnmenntun. Veitir ipréttamannvirki forst6du og hefur umsjon med huseign,
teekjum og innanstokksmunum. A vid um minni ipréttahus (starfsmannafjéldi er innan vid sex
manns). Gengur vaktir a vid annad starfsfélk, heldur ad hluta til utan um rekstur, sinnir litilshattar
vidhaldi og 6drum tilfallandi verkefnum.

Forstodumadur ipréttamannvirkis I1 (412 stig)

Ekki er gerd krafa um idnmenntun. Veitir ipbréttamannvirki forstédu og hefur umsjén med huseign,
teekjum og innanstokksmunum. A vid um staerri ipréttamannvirki par sem starfsmenn eru a.m.k. sex
eda fleiri. Starfsmadur heldur utan um rekstur og mannahald, semur vaktaplon fyrir starfsmenn og
sinnir litilshattar vidhaldi og 68rum tilfallandi verkefnum. Gengur ad 6llu j6fnu ekki vaktir.

Forstodumadur iprottamannvirkis Il (459 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun par sem starfsmadur annast talsvert vidhald. Veitir ipréttamannvirki
forst6du og hefur umsjén med huseign, taekjum og innanstokksmunum. Heldur ad hluta utan um
rekstur og sinnir ddrum tilfallandi verkefnum. A vid um minni ipréttahus (starfsmannafjéldi er innan
vid sex manns). Gengur vaktir 4 vid annad starfsfélk.

Forstodumadur ipréttamannvirkis IV (465 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun par sem starfsmadur annast talsvert vidhald. Veitir ipréttamannvirki
forstodu og hefur umsjon med huseign, taekjum og innanstokksmunum. Heldur utan um rekstur og
mannahald, semur vaktaplon fyrir starfsmenn og sinnir 63rum tilfallandi verkefnum. A vid um staerri
ibréttamannvirki par sem starfsmenn eru a.m.k. sex eda fleiri. Gengur ad 6llu j6fnu ekki vaktir.

Starfsmadur ipréttamannvirkis (312 stig)
Starfar vidé ymis storf i iprottahusi og ipréttavollum, t.d vie mottdku, afgreidslu, badvorslu og
raestingu o.fl.

Badvorodur i ipréottamannvirki (312 stig)

Starfar vid almenna gaeslu i iprottahisum og/eda sundlaugum. Helstu verkefni eru ad hafa almennt
eftirlit med vidskiptavinum, t.d. nemendum, fylgja eftir umgengnisreglum hdsnaedis, annast raestingu
o.fl.

Sundlaugarvérdur (361 stig)

Starfar vid oryggisgeeslu i sundlaug. Helstu verkefni eru 6ryggisgaesla vid sjonvarpsskja og laug auk
eftirlits med 6ryggiskerfum. Onnur verkefni geta verid afgreidsla og badvarsla. Starfsmadur parf ad
hafa lokid ndmskeidi i skyndihjalp og hafa stadist sundprof.

Sundlaugarvérdur med vaktstjorn (374 stig)

Starfsmadur sinnir j6fnum héndum 6ryggisgaesla vid sjénvarpsskja og a laugarbakka auk eftirlits med
oryggiskerfum, afgreidslu og badvorslu. Starfsmadur parf ad hafa lokid namskeidi i skyndihjalp og
hafa stadist sundprof. Starfsmadur styrir famennum hdpi starfsmanna i akvednum verkum sem eru
akvordud af naesta yfirmanni og vinnur vid hlid samstarfsmanna sinna. Ber einhverja en takmarkada
abyrgd a stadnum i fjarveru yfirmanns, t.d. 4 uppgjori kassa i lok vaktar eda vinnudags.

16



9. LEIKSKOLI

Deildarstjori a leikskola I (443 stig)

Starfsmadur styrir deild a leikskéla og hefur umsjon med faglegu starfi og sér um foreldraviotol og
onnur samskipti vio foreldra. Verkstyrir starfsfolki a sinni deild. Ekki er gerd krafa um menntun &
haskdlastigi.

Deildarstjori a leikskola Il (483 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid dipldmanami @ haskoélastigi fyrir starfsfélk leikskola.
Starfsmadur styrir deild a leikskéla og hefur umsjon med faglegu starfi og sér um foreldraviotol og
onnur samskipti vio foreldra. Verkstyrir starfsfélki 4 sinni deild.

Starfsmadur a leikskodla (345 stig)
Starfar med bornum i leik og starfi undir stjérn deildarstjora og framfylgir faglegri stefnu leikskélans.

Starfsmadur a leikskdla med studning I (355 stig)

Starfar med leikskélabornum med minnihattar roskun eda sérparfir og veitir peim sérstakan
studning. Hvert barn feer studning starfsmannsins minna en 4 tima a dag. Vinnur eftir verkazetlun
sérkennara eda proskapijalfa.

Starfsmadur a leikskdla med studning Il (388 stig)

Gerd er krafa um sérstakt nam fyrir studningsfulltrda eda sambeerilegt ndm og talsverda reynslu i
starfi. Starfar med og veitir studning leikskdlabérnum sem purfa & verulegri adstod eda gaeslu ad
halda i daglegu lifi, t.d. vegna fjolfotlunar, alvarlegrar proskahémlunar, verulegrar hreyfihdmlunar,
verulegrar tengslaskerdingar eda blindu. Hvert barn parf vidvarandi pjénustu/studning fra
starfsmanni a.m.k. 4 tima a dag. Vinnur eftir verkaaetlun sérkennara eda proskapjalfa.

Forstodumadur a gaesluvelli (443 stig)
Veitir gaesluvelli forstodu, hefur mannaforrad og sér um uppgjor.

Starfsmadur a gaesluvelli (332 stig)
Starfar vid gaeslu barna a gaesluvelli undir leidségn yfirmanns.
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10. SKRIFSTOFUSTORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Adalbodkaril (482 stig)

Gerd er krafa um studentspréf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjéon med bdkhaldi sveitarfélags. Starfar einn i
bokhaldinu, p.e. hefur ekki skilgreindan undirmann.

Adalbodkari Il (495 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjon med bdkhaldi sveitarfélags og er med einn
bdkara, sem skilgreindann undirmann.

Adalbékari III (508 stig)

Gerd er krafa um studentspréf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjén med bdkhaldi sveitarfélags og hefur tvo eda
fleiri bokara, sem skilgreinda undirmenn.

Adalbodkari IV (542 stig)
Gerd er krafa um haskélamenntun (BA/BS nam) og mikla reynslu i starfi. Starfsmadur hefur
yfirumsjon med békhaldi sveitarfélags og hefur tvo eda fleiri bdkara sem skilgreinda undirmenn.

Bokaril (354 stig)

Starfar vio faerslu bokhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara. Ekki er gerd krafa um studentsproéf en
starfsmadur parf ad hafa lokid einhverju skrifstofunami / verslunarpréfi eda hafa mjog mikla reynslu
a starfssvidinu.

Bokari Il (374 stig)
Gerd er krafa um studentsproéf. Starfar vid faerslu bokhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara.

Bokari III (400 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf. Starfar vid feerslu bokhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara.
Starfsmadur parf ad vera i miklum samskiptum vid stjérnendur hja sveitarfélaginu og leidbeina vid
notkun bokhaldskerfis og béokhaldslykla.

Bokari IV (430 stig)

Gerd er krafa um studentspréf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid feerslu bdkhalds undir verkstjorn, oftast adalbdkara. Starfsmadur
parf ad vera i miklum samskiptum vid stjornendur hja sveitarfélaginu og leidbeina vid notkun
bokhaldskerfis og bokhaldslykla. Vinnur ymis sérverkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgaeslu og eingdngu adalbdkarar sinna i sumum sveitarfélogum.

Deildarstjori launadeildar I (482 stig)

Gerd er krafa um studentspréf og vidbdtarmenntun sem nytist i starfinu eda mjog mikla reynslu a
starfssvidinu. Starfsmadur hefur yfirumsjén med launakerfum og launakeyrslum hja sveitarfélagi en
hefur ekki skilgreinda undirmenn.
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Deildarstjori launadeildar II (495 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfsmadur hefur yfirumsjéon med launakerfum og launakeyrslum hja
sveitarfélagi og hefur auk pess skilgreinda undirmenn/undirmann.

Deildarstjori launadeildar III (555 stig)

Gerd er krafa um haskdlamenntun (BA/BS nam) og mikla reynslu i starfi. Starfsmadur hefur
yfirumsjén med launakerfum og launakeyrslum hja sveitarfélagi og hefur tvo eda fleiri launafulltria
sem skilgreinda undirmenn.

Launafulltrii I (374 stig)
Gerd er krafa um studentspréf eda um sambaerilegt ndm/reynslu. Starfar vid launafeerslur og eftirlit
med timaskraningu undir verkstjorn og getur haft med héndum 6nnur almenn skrifstofustorf.

Launafulltrai IT (400 stig)

Gerd er krafa um studentsprof eda um sambeerilegt ndm/reynslu. Starfar vid launafaerslur og
launakeyrslur undir verkstjérn deildarstjora launadeildar. Annast leidbeiningar til forst6dumanna
stofnana sveitarfélagsins um gerd rddningarsamninga og dnnur almenn atridi auk leidbeininga til
starfsmanna um ymis launamal.

Launafulltrai I (430 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid launafaerslur og launakeyrslur undir verkstjérn deildarstjéra
launadeildar og hefur med héndum ymis flokin verkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgeeslu. Annast leidbeiningar til forstédumanna stofnana sveitarfélagsins um gerd
radningarsamninga og 6nnur almenn atridi auk leidbeininga til tiltdlulega litils hdps starfsmanna um
ymis launamal.

Launafulltrii IV (456 stig)

Gerd er krafa um stidentsprof auk vidbdtarmenntunar (dipldmanam a haskdlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid launafaerslur og launakeyrslur undir verkstjérn deildarstjéra
launadeildar og hefur med héndum ymis flokin verkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og
adgaeslu. Annast mjog floknar og sérfraedilegar leidbeiningar fyrir stéran hop launpega og
forstédumanna stofnana sveitarfélagsins um ymis launamal.

Gjaldkeri / Innheimtufulltrui I (351 stig)

Starfar vid mottoku og greidslu a reikningum, tekur @ maoti greidslum, gerir upp sjéd dagsins, veitir
upplysingar um st6du vidskiptareikninga, gefur Gt reikninga og annast innheimtu. Um hendur
starfsmanns fara daglega téluverdar upphaedir 4 rafreenu formi. Ekki er gerd krafa um studentsproéf
en starfsmadur parf ad hafa lokid einhverju skrifstofunami / verslunarpréfi eda hafa mjog mikla
reynslu a starfssvidinu.

Gjaldkeri / Innheimtufulltridi II (397 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf. Starfar vid moéttdku og greidslu & reikningum, tekur & maéti greidslum,
gerir upp sjod dagsins, veitir upplysingar um st6du vidskiptareikninga, gefur Ut reikninga og annast
innheimtu. Um hendur starfsmanns fara daglega hdar upphadir a rafraenu formi.
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Gjaldkeri / Innheimtufulltrai IIT (427 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskoélastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Starfar vid mottoku og greidslu a reikningum, tekur @ moéti greidslum, gerir
upp sjod dagsins, veitir upplysingar um st6du vidskiptareikninga, gefur Ut reikninga og annast
innheimtu. Um hendur starfsmanns fara daglega hdar upphaedir a rafraenu formi. Vinnur ymis
sérverkefni sem krefjast mikillar einbeitingar og adgaeslu.

Skrifstofustarf1 (295 stig)
Starfar adallega vid simavorslu, moéttoku, almenna upplysingagjof og télvuvinnslu.

Skrifstofustarf Il (318 stig)
Starfar vid almenn skrifstofustorf, s.s. mottoku og afgreidslu, ljésritun, simsvérun.

Skrifstofustarf Il (374 stig)
Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid studentsprofi. Starfar vid almenn skrifstofustorf, s.s.
bréfaskriftir, textagerd og umsjén med heimasidu.

Skrifstofustarf IV (426 stig)

Gerd er krafa um starfsmadur hafi lokid studentsprofi. Starfar vid skrifstofustorf og par sem sinna
parf floknum verkefnum, s.s. textagerd til opinberrar birtingar, erlendum samskiptum baedi
munnlega og skriflega. Krafist er ndkvaemni- og einbeitingar vegna vinnu vio skyrslugerd og
fundagerdir.

Fulltrii a skrifstoful (361 stig)

Gerd er krafa um starfsmadur hafi lokid studentsprofi. Starfar vid almenn skrifstofustorf, s.s.
bréfaskriftir, textagerd. Starfsmadur ber einnig abyrgd a fjarhagsupplysingum eda fjarmunum, sér
um greidslu og innheimtu reikninga, sinnir békhaldi og/eda launafarsium.

bjonustufulltrui (423 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid studentsprofi eda sambaerilegu proéfi eda hafi mjog mikla
reynslu af skrifstofustorfum. Starfsmadurinn vinnur nokkud sjalfsteett 6ll almenn skrifstofustorf.
Starfsmadur sinnir medal annars allri almennri pjonustu er pjonustuverid ynnir af hendi gagnvart
vidskiptavinum, starfsménnum og stofnunum baejarins. Starfar ad almennri méttdku vidskiptavina
er leita til pjonustuvers, simvorslu, pjonustu-og uppl.gjof til vidskiptavina i gegnum sima.
Starfsmadur annast einnig mottoku greidsina fra vidskiptavinum og medferd fjadrmuna jafnframt pvi
ad sinna afgreidslu til vidskiptavina a baeklingum, reglum , sampykktum, teikningum o.p.h. Einnig
adstodar starfsmadur vidskiptavini med umsdknir, upplysingagjof o.p.h.

Kerfisstjori / Tolvuumsjon I (508 stig)

Starfsmadur hefur yfirumsjén med télvumalum hja sveitarfélaginu. Helstu verkefni eru umsjén med
tolvukerfi, gagnagrunni, netpjéni o.p.h. Starfsmadur hefur mannaforrdd. Ekkier gerd krafa um
haskdlaproéf, en gert er rad fyrir ad starfsmadur hafi lokid studentspréfi eda sambaerilegri menntun
og ymsum namskeidum sem nytast a starfi og hafi mikla reynslu a starfssvidinu.

Deildarstjori tolvudeildar (560 stig)
Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid diplomanami & haskolastigi (kerfisfraedi) dsamt pvi ad
hafa aflad sér pekkingar med ymsum namskeidum sem nytast i starfi og hafi mikla reynslu a
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starfssvidinu. Starfsmadur hefur yfirumsjon med télvumalum hja sveitarfélaginu. Helstu verkefni
eru umsjon med tolvukerfi, gagnagrunni, netpjoni o.p.h. Starfsmadur hefur mannaforrad.

Tolvari (423 stig)

Gert er rad fyrir ad starfsmadur hafi lokid stidentspréfi eda sambaerilegri menntun dsamt ymsum
namskeidum sem nytast a starfi og hafi reynslu a starfssvidinu en ekki er gerd krafa um haskoélaprof.
Starfar vid télvukerfi og netstjorn og pjdnustar starfsmenn. Starfar oftast undir verkstjérn kerfisstjéra
en getur einnig verid eini starfsmadurinn par sem kerfisstjorn er utan vinnustadarins.
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11. STORF A SOFNUM

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Forstada bokasafns (638 stig)

Gerd er krafa um haskélaproéf i bokasafnsfraedum, auk vidbdtarmenntunar og mjog mikillar reynslu &
starfsvidinu. Starfsmadur veitir békasafni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega abyrgd og
umtalsverd mannaforrad.

Deildarb6kavorour (513 stig)

Gerd er krafa um haskoélapréf i bokasafnsfraedum. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkasafnsfreedinga auk deildarstjérnar. Hann hefur skilgreinda undirmenn sem starfa a viokomandi
deild. Gerd er krafa um aukna dbyrgd a bunadi, teekjum og upplysingum umfram almenna
bokasafnsfraedinga.

Bokasafnsfraeedingur (464 stig)
Gerd er krafa um haskdélaproéf i bokasafnsfraedum. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkasafnsfraedinga.

Bokavorour I (344 stig)
Almenn storf békavardar; afgreidir baekur og 6nnur gogn, radar i hillur, merkir og plastar bakur og
leidbeinir vidskiptavinum um safnkost. Ekki er gerd krafa um studentsprof.

Bokavorour II (397 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid stidentsprofi. Starfsmadur sinnir almennum verkefnum
bdkavardar; afgreidir baekur og 6nnur gégn, radar i hillur, merkir og plastar baekur og leidbeinir
vidskiptavinum um safnkost.

Forstodumadur a minni séfnum I (478 stig)

Veitir safni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega abyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn,
sjéminjasofn o.fl. Hefur geeslumann / yfirsetuadila adallega & sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.
Ekki er gerd krafa um haskolaprof.

Forstodumadur a minni séfnum I (555 stig)

Gerd er krafa um haskélamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forstddu og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjaséfn, byggdasodfn, sjominjaséfn, bdkasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Hefur gaeslumann, adallega 4 sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.

Forstodumadur 4 minni s6fnum III (568 stig)

Gerd er krafa um haskdlamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forstédu og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn, sjominjaséfn, bdkasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Setur upp syningar og sér um safnkost. Hefur mannaforrad, p.e. gaeslumenn,
adallega @ sumrin, ad jafnadi fleiri en einn starfsmann.
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Safnvorour I (334 stig)

Veitir safni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn,
sjéminjasofn o.fl. Hefur gaeslumann / yfirsetuadila adallega & sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.
Ekki er gerd krafa um studentsprof.

Safnvorour I1 (410 stig)

- Adur Safnvérdur Il
Veitir safni forstodu og hefur faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjasofn, byggdasofn,
sjominjasofn o.fl. Hefur geeslumann / yfirsetuadila adallega & sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.
Gerd er krafa um studentsprof.

Safnvoérdur II1 (539 stig)

- Adur safnvordur Il
Gerd er krafa um haskélamenntun sem nytist i starfinu. Starfsmadur veitir safni forst6du og hefur
faglega og rekstrarlega dbyrgd. Hér er att vid minjaséfn, byggdasofn, sjominjaséfn, bdkasofn,
héradsskjalasofn o.fl. Hefur gaeslumann, adallega 4 sumrin, ad jafnadi einn starfsmann.

Gaeslumadur a safni (272 stig)
Yfirseta 4 safni. Fylgist med ad gestir snerti ekki syningarmuni. Engar forkrofur i starfi.
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12. TAKNISVID

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Byggingafulltrui (505 stig)
Gerd er krafa um meistararéttindi i hisasmidum. Starfsmadur hefur eftirlit og umsjon med ad farid
sé eftir bygginga- og brunareglugerdum.

Fulltrii a skipulags- og byggingadeild (443 stig)

Gerd er krafa um studentsproéf auk vidbotarmenntunar (diplomanam & haskodlastigi) og/eda mjog
mikillar reynslu i starfi. Styrir daglegum rekstri skrifstofu skipulags- og byggingafulltrda par sem sinna
parf fléknum verkefnum, s.s. textagerd til opinberrar birtingar, samskiptum vid verktaka og baejarbua
badi munnlega og skriflega. Krafist er ndkveemni- og einbeitingar vegna vinnu vid skyrslugerd og
fundagerdir.

Taeknifraedingur (526 stig)
Gerd er krafa um taeknifreedimenntun. Starfar vid deili- og adalskipulag, malingar, teikningar o.s.frv.

Taekniteiknari (397 stig)
Starfar vid teikningar i samstarfi vid arkitekta og/eda taeknifreedinga. Tekur stundum & moti
teikningum og fer yfir fylgiskjol og gogn med umsdknum um 16dir.

Ionadarmadur (440 stig)
Gerd er krafa um idnmenntun. Starfsmadur annast vidhald og vidgerdir fasteigna, teekja, dhalda,
véla, lagna o.s.frv.

Veitustjoril (469 stig)

Gerd er krafa um idnmenntun. Starfsmadur hefur eftirlit med veitu (hita-, vatns- eda fraveitu),
annast vidhald og sér um rekstur (einyrki). Hefur dbyrgd a oryggispattum en minni hattar abyrgd a
fjarmalum.

Veitustjori II (555 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid haskélamenntun sem nytist i starfinu. Hefur eftirlit med
veitu (hita-, vatns- eda fraveitu) og annast vidhald. Sér um rekstur og skrifstofuhald, starfsmannamal
og hefur mannaforrad. Hefur dbyrgd a 6ryggispattum, bunadi og fjarmunum.
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13. SLOKKVILIP

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Adalvaradstjori (610 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentsprof og hafi aukin
Okuréttindi. Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi fimm ara starfsreynslu og hafi lokid fornami og
atvinnundmi slékkvilidsmanna og EMT-B og EMT-I menntun i sjukraflutningum auk fjélmargra
starfstengdra ndmskeida. Starfsmadur er faglegur stjérnandi og stjérnandi vaktar og sinnir
fiolpaettum verkefnum vegna slokkvilids og sjukraflutninga. Starfsmadur ber meginabyrgd &
teekjabunadi.

Varostjori (604 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentsprof og hafi aukin
Okuréttindi. Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi fimm ara starfsreynslu og hafi lokid forndmi og
atvinnundmi slokkvilidsmanna og EMT-B og EMT-I menntun i sjukraflutningum auk fjdlmargra
starfstengdra namskeida. Starfsmadur er stjornandi vaktar og sinnir fjolpaettum verkefnum vegna
slokkvilids og sjukraflutninga.

Adstodarvardstjori (545 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentsprof og hafi aukin
Okuréttindi. Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid fornami og atvinnunami slokkvilidsmanna og
EMT-B og EMT-I menntun i sjukraflutningum auk fjdlmargra starfstengdra namskeida. Starfsmadur
sinnir fjolpaettum verkefnum vegna slokkvilids og sjukraflutninga.

utkalla a vinnustad sé yfir 100 utkoll i manudi og vaktir eru mannadar allan sélarhringinn.

Sl6kkvilids- og sjukraflutningamadur (EMT-I) (532 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentsprof og hafi aukin
Okuréttindi. Gero er krafa um ad starfsmadur hafi a.m.k. priggja ara starfsreynslu og hafi lokid
fornami og atvinnunami slokkvilidsmanna og EMT-B og EMT-I menntun i sjukraflutningum auk
fidlmargra starfstengdra ndmskeida. Starfsmadur sinnir fjélpaettum verkefnum vegna slokkvilids og
sjukraflutninga.

Slokkvilids- og sjukraflutningamadur (EMT-B) (486 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentspréf og hafi aukin
Okuréttindi. Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid slokkviliGsnami og grunnmenntun fyrir
sjukraflutninga EMT-B auk starfstengdra namskeida. Starfsmadur sinnir fjélpsettum verkefnum vegna
slokkvilids og sjukraflutninga undir handleidslu reyndari samstarfsmanna.

Eldvarnareftirlitsmadur/verkefnastjori (577 stig)

Gerd er krafa um ad starfsmadur sé idnmenntadur og/eda med studentsprof og hafi aukin
Okuréttindi. Gerd er krafa um ad starfsmadur hafi lokid forndmi og atvinnunami slékkvilidsmanna og
nam eldvarnareftirlistsmanns I-Ill. Starfsmadur sinnir almennu og sérhafdu eldvarnareftirliti med
atvinnuhusnadi auk fleiri verkefna tengdum eldvérnum og forvarnarstarfi. Sinnir freedslu og kennslu
fyrir rekstraradila/eigendur hisnadis, born og almenning.
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14: ARSTIiDABUNDIN STORF

Eftirfarandi skilgreiningar eru ekki teemandi upptalning & verkefnum i starfi.

Verkstjori vinnuskdla (yfirleiobeinandi) (390 stig)

Starfsmadur styrir verkefnum sumarstarfsins og parf ad hafa reynslu a pessu svidi, utdeilir verkefnum
til flokkstjora vinnuhdpa og parf ad skipuleggja fram i timann. Starfsmadur starfar undir stjorn pess
sem hefur yfirumsjon med sumarstarfsemi (skélastjori vinnuskdla/gardyrkjustjéra/yfirmadur i
ahaldahusi) og hefur undir sinni stjorn flokkstjora nemenda i vinnuskdla/sumarstarfsmanna
(millistjérnendur).

Flokksstjori vinnuskoéla (358 stig)

Starfsmadur styrir verkum sumarstarfsmanna/ ungmenna i vinnuskdla og parf ad hafa reynslu a
pessu starfssvidi. Starfsmadur styrir vinnuhdpum m.a. vid gardyrkjustorf og hreinsunum umhverfis.
Starfsmadur starfar ad mestu utandyra. Starfsmadur starfar undir stjérn pess sem styrir
sumarstarfsemi (skdlastjori vinnuskdla/gardyrkjustjora/yfirmadur i dhaldahdsi ) eda undir stjorn
verkstjora i vinnuskéla/sumarstarfsmanna.

Sumarstarfsmadur/vélamadur (316 stig)

Starfsmadur starfar undir stjorn flokkstjora. Starfsmadur starfar ad mestu utandyra vié vinnu 4
taekjum/med taeki til gardyrkju eda gatnagerdar. Gerd er krafa um ad starfsmadur purfi ad hafa
vinnuvélaréttindi.

Sumarstarfsmadur (260 stig)
Starfsmadur starfar ad mestu utandyra m.a. vid hreinsun umhverfis og gardyrkjustorf.

Flokksstjori a leikjanamskeidi (361 stig)

Starfsmadur sér um leikjanamskeid fyrir born og parf ad hafa reynslu a pessu starfssvidi. Skipuleggur
leiki, iprottir og hreyfingu barna. Starfar ad hluta til utandyra. Starfsmadur styrir 68rum
starfsmonnum leikjanamskeida.

Starfsmadur a leikjanamskeidi (289 stig)
Starfsmadur starfar a leikjanamskeidum fyrir bérn undir stjérn flokkstjora leikjandmskeida. Starfar
ad hluta til utandyra.
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